Дорожная карта (план мероприятий)
по созданию мастерских, оснащенных современной материально-технической базой по следующим компетенциям: «Водные технологии», «Монтаж и эксплуатация газового оборудования», «Малярные и декоративные работы», «Сантехника и отопление» на базе
ГБПОУ КО «Калужский коммунально-строительный техникум» им. И.К. Ципулина


	№
	Мероприятие
	Ключевой результат
	Срок реализации
[bookmark: _GoBack]
	Ответственный исполнитель

	1. Организационно-распорядительный этап


	1
	Издание приказа о рабочей группе по реализации проекта
	Приказ 
	Май 2022
	Директор Петрова Е.М., 
зам. директора по УР Финашина Л.В.

	2
	Разработка Положения о рабочей группе
	Положение 
	Май 2022
	Директор Петрова Е.М.

	3
	Составление перечня оборудования для оснащения мастерских
	Составленный перечень оборудования
	Май 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР


	4
	Согласование и утверждение перечня оборудования для оснащения мастерских
	Согласованный и утвержденный перечень оборудования
	Май 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР


	5
	Подготовка плана застройки мастерских 
	План застройки мастерских
	Май 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР


	6
	Разработка дизайн-проектов мастерских
	Дизайн-проект мастерских
	Май 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Лукьянов И.А. - преподаватель

	7
	Согласование и утверждение дизайн-проектов мастерских
	Согласованный дизайн-проект мастерских
	
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Лукьянов И.А. - преподаватель

	8
	Создание раздела о реализации проекта на сайте техникума
	https://kkst-kaluga.ru/
	Сентябрь 2022
	Директор Петрова Е.М., 
зам. директора по УР Финашина Л.В.

	2. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций «Водные технологии», «Монтаж и эксплуатация газового оборудования», «Малярные и декоративные работы», «Сантехника и отопление»


	1
	Модернизация/ремонт учебных помещений
	Отремонтированные помещения
	Апрель-август 2022
	Рогатина М.Ю. – зам. директора по АХЧ
Видулина О.А. – ведущий экономист

	2
	Проведение брендирования мастерских в соответствии с требованиями методических рекомендаций
	Проведено брендирование мастерских
	Август 
2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Видулина О.А. – ведущий экономист

	3
	Закупка оборудования
	Приобретено оборудование
	Май-август 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Видулина О.А. – ведущий экономист ПЦК

	4
	Установка, монтаж, запуск оборудования
	Акты выполненных работ
	Август 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР

	5
	Подготовка мастерских к полной сдаче в эксплуатацию. 
	Акт ввода в эксплуатацию мастерских,
информационное освещение в средствах массовой информации
	Сентябрь, 2022
	Директор Петрова Е.М.
Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР

	6
	Утверждение ЛНА: положения о структурном подразделении - мастерской, оснащённых современной МТБ, должностной инструкции
	Локальные нормативные акты
	Август-сентябрь 2022
	Директор Петрова Е.М.
Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР

	7
	Корректировка программ профессиональных модулей и общепрофессиональным дисциплинам по специальностям, входящим в заявленное направление мастерских с учетом требований заданий демонстрационных экзаменов и оборудования мастерских
	Обновленное содержание рабочие программы профессиональных модулей и общепрофессиональных дисциплин по специальностям
	Июль-август 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР

	8
	Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерских и сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена
	Количество обученных сотрудников - 4
	В течение 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	9
	Разработка программ профессионального обучения по компетенциям, входящим в заявленное направление мастерских
	Рабочие программы профессионального обучения
	Сентябрь 2022
	Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	10
	Разработка программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, а также программ дополнительного образования детей и взрослых, реализуемых с использованием материально- технической базы мастерских
	Рабочие программы повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, а также программ дополнительного образования детей и взрослых
	Сентябрь 2022
	Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	11
	Разработка программ для обучающихся общеобразовательных организаций
	Рабочие программы для обучающихся общеобразовательных организаций
	Сентябрь 2022
	Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	12
	Разработка программ под заказ работодателей
	Рабочие программы под заказ работодателей
	Сентябрь 2022
	Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	13
	Обучение преподавателей, мастеров производственного обучения и сотрудников техникума работе с использованием нового оборудования и программного обеспечения
	График обучения.
Отчет по программам подготовки и переподготовки кадров
	Сентябрь 2022
	Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	14
	Определение направлений сетевого взаимодействия с образовательными организациями Калужской области и разработка программ сетевой формы обучения
	Программы сетевой формы обучения
	Сентябрь  2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР

	15
	Заключение договоров сетевого взаимодействия с образовательными организациями Калужской области
	Заключенные договоры сетевого взаимодействия
	Сентябрь -декабрь 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР


	16
	Определение направлений  задействование новых мастерских в рамках реализации федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» и др. на 2022-2023 уч. год и подготовка документов для участия как центра обучения
	Документы центра обучения
	Сентябрь -декабрь 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР


	17
	Составление паспортов, планов и графиков работы мастерских на 2022-2023 уч.год
	Утверждённая документация
	Сентябрь 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР


	18
	Открытие мастерских
	Торжественное открытие новых мастерских
	1.09.2022
	Директор Петрова Е.М.
Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Гуркина М.В. – заместитель директора по ВР

	3. Заключительный этап


	1
	Подготовка документации для подачи заявки на аккредитацию мастерских для проведения демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия
	Пакет документов
	Декабрь 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР


	2
	Аккредитация мастерских в качестве центров проведения демонстрационных экзаменов
	Аттестат о присвоении статуса ЦПДЭ

	
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР


	3
	Проведение демонстрационный экзамен по компетенциям, входящим в заявленное направление мастерских
	Отчет о проведении демонстрационных экзаменов
	Май-июль 2023
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР


	4. Тиражирование опыта реализации проекта


	1
	Проектирование и реализация медиа-плана
	Разработанный медиа-план
	Сентябрь-октябрь 2022
	Финашина Л.В. – заместитель директора по УР


	2
	Публикация в СМИ
	статьи
	Сентябрь-октябрь 2022
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	3
	Размещение пост-релизов, а также создание видеороликов об успешном опыте применения закупаемого оборудования
	Пост-релиз
	В течение 2022 г.
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	4
	Отражение информации о реализации проекта на сайтах техникума, Министерства образования и науки Калужской области, Министерства строительства и ЖКХ Калужской области, в социальных сетях, а также сайтах организаций-партнеров
	https://kkst-kaluga.ru/
	В течение 2022 г.
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист

	5
	Проведение семинаров, консультаций, форумов, конференций, «круглых столов», мастер-классов, выставок
	Программы семинаров, стажировок
	В течение 2022 г.
	Воронова М.М. – зам. директора по УПР
Финашина Л.В. – заместитель директора по УР
Назарова Л.А. - методист



